COMUNE DI CANEGRATE NUMBRO | DATA
PROVINCIA Dt MILANO-' S S
. - e 26-05-2021

CODICE 10934

QGGETTO:.
ADEGUAMENTO COMPENSI AI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI DI CONCORSO A SEGUITO
DELL’EMANAZIONE DEL DPCM 24/ 04/2020.

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

TZANNO DUEMILAVENTUNO ADD]‘L VENTISE] DEL MESE DI MAGGIO AiLE ORE 18:00 NELLA SALA DELLE.
' ADUNAN?E PREVIA L OSSJ_.RVAN/A DI TUTTE LE 14‘01{MAIIIA' PRESCRITTE. DALLA VIGENTE NommTNA
| VENNERO OGGI CONVOCATT A SEDUTA I COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE.

ALL'APPRLLO RISULTANO:

COMPONENTE P, |AG. |AL - COMPONENI‘E P. [AG. |AL
COTOMBO ROBERTO | X IMERAVIGITA FRANCA X |
MODICA MATTEO ~|X SPIRITODAVIDE ~ * |X. '
AUTERI GIUSEPPINA | X - 7ZAMBON EDOARDO | X

-+ TOTALE PRESEN'IT G . - TOTALE ASSENTT )

AssisTE IL SEGRETARIO GENERALE DOTT.SSA TERESA LA SCATA

LSSENDO LEGALE IL NUMERO DEGLI INTERVENUTL, 1L, SINDACO ROBERTO COLOMBQO ASSUME LA
PRESIDENZA . DICHTARA APERTA LA SEDUTA, PER LA TRATTAZIONE DELL'OGGETTO SOPRA INDICATO,




DELIBERAZIONE DIAGVIUNTA COMUNALE N 79 DEL 26[0512021

OGGETTO: ADEGUAMENTO COMPENSI Al COMPONENTI DELLE COMMISSIONI
DI CONCORSO A SEGUITO DELL’EMANAZIONE DEL DPCM 24/04/2020

LA GIUNTA COMUNALE
VISTL

- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locah adottato con il D.Lgs. n, 267
del 18/08/2000, ed in particolare il titolo IV della parte I del citato Testo Unico che detta la
disciplina in tema, di “Organizzazione ¢ personale”;

.- il DPR. 09/05/1994 n. 487 con cui ¢ stato adottato il Regolamento recante norme
sull’accesso agli .impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme d1 assunzione ne1 pubblici impieghi, ed in
particolare: _
I’art. 9 che, nel disciplinare le “Commlssmm esammatncf’ al comma 2, tra ’altto, d1spone che:
«2. Le commission] esaminatrici di concorso sono composte da tecnici esperti nelle materie oggetto
del concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime e non
possono farne parte, ai semsi dell'art, 6 del D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546, i componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione interessata, coloro che rlcopra.no cariche
politiche o che siano ra.ppresentanu sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali. Almeno un terzo dei-posti di componente -delle
commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, & riservato alle donne; in conform1ta all‘art
- 29 del sopra o1tato decreto legislativo. (Omissis)»; - ‘ :
Patt. 18 che in tema di “Compensi”, espressamente prevede che: _
«1. Con decreto del Presidente del Con31g110 dei Ministri, adottato di concerto con il Ministro del
tesoro, sono determinati, per tutti i tipi di- concorso, i compensi da corrispondere al presidente, at
membri ed al segretano delle commissioni esaminatrici, nonché al personale addetto alla vigilanza. -
2. La misura dei compensi indicati nel comma 1 pud essere aggiornata, ogni triennio, con decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto -con il Ministro del tesoro, in relazione alle
variazioni del costo della vita, rllevate secondo gli indici ISTAT », -

- il D. Lgs. n. 165 del 30/()3/2001 avente ad oggetto: “Norme generah sull'ordmamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbhche :

- il D.P.C. M 23/3/1995 e ss. mochﬁche e 1ntegraz10n1, recantc: “Determmazmne dei
cornpens1 da corrlspondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla
sorveghanza di tuttl i t1p1 di concorso indetti dalle amministrazioni pubbhche

- il DP.CM. 24/4/2020 ad oggetto “Determinazione dei compen31 da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per l‘attuazmne del progetto di
riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM)” ed, in partlcolare

Part, 1 che, dopo aver affermato al comma 1 che: '

«1. 1l presente decreto, in applicazione di quanto prev1st0 dall’ari. 3, comma 13, della legge 19
giugno 2019, n. 56, provvede all’aggiornamento della misura dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminairici e al personale addetto alla vigilanza delle procedure
concorsuali indette (Omissis)» -
al successivo comma 5 prevede che:
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_'Visti i pareri di cui all’art. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;
Con voti unanimi favorevoli resi nelle forme di légge;
DEL'IBERA

L. di receplre, sulla base di quanto in premessa indicato, secondo il dlsposto di cui all’art, 1,
comma 5, i contenuti di cui al D.P.C.M. 24/04/2020, adeguando parz1almente i compensi
lordi da corrispondersi alle commissioni giudicatrici del concorsi 1ndett1 dail’Ente come

“segue: :

Tipologia di selezione * Compenso base art. 2 Compenso integrativo art. 3 dpem

I . ' ' (per ogni candidato esaminato)
a) Selezione per profili con accesso - - A - ' ‘
da collocamento L : ~€ 300,00 €0,00

+ b) Sclezione per proﬁh d1 categoria B3/C/D € 300,00 - €0,00

effettuata in modalita telematica con . ' ' B
correzione delle prove effettuata esclusivamente

“{ramite sistema automatizzato

¢ Selezione per profili di categoria B3oC € 500,00 €0,00

d) Selezlone per profili di categoriaD € 600,00 ' - €0,00
2. | di adeguare i compensi lordi da COI‘l‘lSpOIIdGI‘SL ai comitati di vigilanza di cui all’art. 6 del

D.P.C.M. 24/04/2020 per,iconcorsi indetti dall'Tnte, come segue:

compenso riconosciuto ai component dei comitati di vigilanza nen appartenentl
direttamente. all’ Annmmstrazmne Furo 25,00 per ogni giorno d1 sv01g1mento delle
prove; ,

3. di recepire, per quanto oompat1b111 gli ultenorl contenuu del rlch1amato DPCM, per
~ quanto in particolare attiene:
- gh incrementi o le riduzioni del 10% dei compensi base ed integrativo per i pres1dent1 ed
i segretari delle commissioni, qualora dipendenti non appaﬂenenh dlrettamente
- all Armmmstrazmne, : '
- i limiti massimi cumulativi per concorso di cui all’art. 4;
- le dlspos1z1on1 per i compensi alle sottocomm1ssmn1 di cu1 all'art 5;

3. ' di demandare al competente Responsablle gli ulterlorl e conseguentl provvedlmentl

Successivamente, stante ’urgenza di provvedere, con votazione unanime il presente atto ¢
dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 c.4 del D.Lgs, 267/00,

_AlLti:
- parere.

¥
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COMUNE DI CANEGRATE

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO : ‘ !

Sede: Via Manzoni, | — Tel. (0331) 463811 — Telefax (0331) 401535 - Cod.fisc. e part.IVA 00835500158

Parere preventivo art. 49 e 147 bis Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267
| Allegato alla dellberazmne n. ? @ assunta in data 2 & MAG. 2021

it

X GIUNTA COMUNALE * _ o -CONSIGLIO COMUNALE |

| OGGETTO: ADEGUAMENTO COMPENSI AT COMPONENTI DELLE COMMISSIONI DI
CONCORSO A SEGUITO DELL EMANAZIONE DEL DPCM 24/04/2020. -

In relazione al presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica.

CDN BILL]

&?’

. -j ”s;&i"




% 6 MAG. 2021

Deliberazione G.C. nf"Z :

del
 Letto, approvato e sottoscritto:
IL SINDACO =~ = IL SEGRETARIO GENERALE

F.to Roberto Colombo F.to Dr.ssa Teresa La Scala

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che copia della presente delibéraziohe ai sensi
dell'art.124 del D. Lgs. n.287/2000 viene pubblicata all'Albo Pretorio on Ilne di.
questo Comune il giorno._ 21 614, 2021

e vi rimarra per la durata di quindici giori consecutivi.

Li, 2610, 201 | IL SEGRETARIO GENERALE
' : : F.to Dr.ssa Teresa La Scala

~ AUTENTICAZIONE

La presente copia é conforme all'originale, per uso ammlnlstratlvo ai sensi del
-D.P.R. 28.12.2000 n.445, art 18, composta din. _o  fogli.

Li '2‘-1;-}GIU. 2021

(Dr.ssa Teresa La'Scala)
i;f :

\\fr’f fm U\// ‘_\w

Mot \
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
Si certifica che il presente atto & stato pubblicato nelle forme di legge all'Albo
pretorio del Comune ed E' DIVENTATO ESECUTIVO in data

ai sensi dellart. 134, comma 3, del Decreto

~ Legislativo 18/8/2000 n. 267.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Tere_sa La Scala




